
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

По вопросам соблюдения температурного режима на рабочих 

местах Вы можете обратиться в профсоюзный комитет 

учреждения либо в областной комитет профсоюза по 

телефону: 8 (0232) 26 34 53 (технический инспектор труда). 

Для профсоюзного стенда 

Гомельская областная организация  
Белорусского профсоюза работников здравоохранения 

         Степень охлаждения 

организма, а следовательно, и 

риск развития заболевания 

зависит от сочетанного 

воздействия метеорологических 

факторов (температуры, 

скорости движения и 

относительной влажности 

воздуха), теплозащитных 

свойств одежды и обуви, средств 

индивидуальной защиты, 

продолжительности пребывания 

работника на открытом воздухе. 

Особенно опасно переохлаждение 

ног, которое может 

спровоцировать развитие многих 

заболеваний. 

Дополнительные специальные перерывы.  

Режим работы при неблагоприятных погодных (метеорологических) условиях 

        Работникам, выполняющим работы на открытом воздухе или в закрытых необогреваемых 

помещениях зимой, а также отдельные виды работ, наряду с перерывом для отдыха и питания 

предоставляются дополнительные специальные перерывы в течение рабочего дня, включаемые 

в рабочее время (перерывы для обогревания, отдыха на погрузочно-разгрузочных и других 

работах). Виды этих работ, продолжительность и порядок предоставления таких перерывов 

определяются правилами внутреннего трудового распорядка и (или) коллективным договором. 

Статья 29 Закона Республики Беларусь «Об охране труда» 

       Перед началом трудового процесса 

работающих, которые будут выполнять 

работы на холоде, необходимо 

проинформировать о его влиянии на 

организм и мерах предупреждения 

охлаждения. 

       Для недопущения переохлаждения 

работников на открытых площадках и в 

неотапливаемых производственных 

помещениях необходимо организовать 

обогрев и кратковременный отдых. Режим 

обогрева, частоту и длительность 

регламентированных перерывов 

устанавливают в зависимости от 

эквивалентной температуры воздуха и 

тяжести труда. 

      От пониженных температур работникам бесплатно выдают специальную одежду и обувь в 

соответствии с Инструкцией о порядке обеспечения работников средствами индивидуальной 

защиты. 


