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Наименование территориальной областной организации 

Белорусского профсоюза работников здравоохранения

Первичная профсоюзная организация

Наименование учреждения 

ПРОТОКОЛ

дата № ___
г. 

Заседание профсоюзного

комитета

Всего членов профкома – кол-во
Присутствовали – кол-во
Председатель



Ф.И.О.

Секретарь





Ф.И.О.

	Присутствовали:
	

	
	

	члены профсоюзного комитета
	Ф.И.О. 

	
	

	Приглашенные:
	

	
	

	представители администрации
	Ф.И.О.


Повестка дня:

1. О согласовании графиков работы (сменности) на _______________ 

(месяц)

20___ года. 
СЛУШАЛИ:

Ф.И.О. председателя профсоюзного комитета.

Профсоюзу в соответствии с требованиями ч.4 ст.123 Трудового кодекса Республики Беларусь (далее - ТК) представлены на согласование графики работы (сменности) на _______________ 20___ года структурных подразделений ________________________.

Установленная графиками продолжительность рабочего времени соответствует установленной норме и объему занимаемой штатной единицы. 
Полная норма продолжительности рабочего времени не превышает 40 часов в неделю, для медицинских работников – 38,5 часов в неделю.
Продолжительность рабочего времени – не более 35 часов в неделю установлена:

работникам, занятым с вредными условиями труда, по результатам аттестации;

инвалидам I-й и II-й группы;

для работающих на территории радиоактивного загрязнения в зоне эвакуации.
Максимальная продолжительность ежедневной работы, в соответствии со ст.115 Трудового кодекса не превышает:

для инвалидов I-й и II-й группы – 7 часов;

работающих на территории радиоактивного загрязнения в зоне эвакуации – 7 часов;
для занятых с вредными условиями труда при 35-часовой рабочей неделе – 7 часов, а при 30-часовой неделе – 6 часов.

Максимальная продолжительность ежедневной работы для инвалидов III-й группы не превышает, установленную индивидуальной программой реабилитации инвалида (заключение МРЭК).
Еженедельная продолжительность рабочего времени при суммированном учете допускается больше или меньше установленной нормы продолжительности рабочего времени в неделю. Ежедневная продолжительность рабочего времени не превышает 12 часов в среднем за учетный период.
Продолжительность учетного периода составляет ________________.

(месяц, квартал, год)

Равномерность чередования по сменам соблюдается.

Минимальная продолжительность отдыха между сменами соответствует установленной ч.3 и ч.4 ст.125 Трудового кодекса Республики Беларусь.
Работа сверх установленной продолжительности рабочего времени по основной работе в графике работы сменности для каждого работника отражается отдельной строкой.  
Нарушений законодательства о труде при нормировании рабочего времени на ______________ 20____ года не установлено.
(месяц)

ПОСТАНОВИЛИ: 

Согласовать графики работы на __________ 20___ год указанных структурных подразделений.
Голосовали:
«за» - кол-во, 

«против» - нет,

«воздержались» - нет.

Председатель комитета




Ф.И.О.

Секретарь







Ф.И.О.

